Zalacznik nr 1
do Uchwaty Nr XV/130/04
Rady Miejskiej Laz
z dnia 26 lutego 2004 r.
w sprawie Statutu Biblioteki
Publicznej Miasta i Gminy w Lazach

STATUT

BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ MIASTA I GMINY W LAZACH

I PRZEPISY OGOLNE

Par.1

Biblioteka Publiczna Miasta i Gminy w Lazach zwana dalej ,,Biblioteka”, zostala
utworzona na mocy Uchwaly Gminnej Rady Narodowej w Lazach z dnia 28 sierpnia
1948 roku, jest instytucjq kultury i dziala na podstawie:

1.Ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach /Dz. U. Nr 85 poz.539 z pozniejszymi
zmianami/

2.Ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dzialalno$ci
kulturalnej /tekst jednolity Dz. U. Nr 13, poz.123 z 2001 r. z pézniejszymi zmianami/
3.Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym /tekst jednolity Dz. U. Nr 142,
poz.1591 z 2001 r. z pézniejszymi zmianami/

4.Niniejszego Statutu.

Par.2
Siedziba Biblioteki jest miasto Lazy a terenem dzialalnos$ci miasto i gmina Lazy.

Par.3
1. Organizatorem Biblioteki jest Gmina Lazy.
2.0rganizator zapewnia Bibliotece warunki jej dzialalnosci i rozwoju, odpowiadajace jej
zadaniom i wymogom wspolczesnosci.
3.Nadzor w zakresie organizacji i funkcjonowania sprawuje Burmistrz Miasta i Gminy
Lazy.

Par.4
1.Zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Kultury i Sztuki z dnia 17 lutego 1992 r. Dz.U.
Nr 20 poz. 80 z 1992 r., Biblioteka zostala wpisana do ksi¢gi rejestrowej instytucji
kultury, prowadzonej przez Organizatora pod Nr 1/92 uzyskujac osobowos¢ prawna.
2.Biblioteka wchodzi w sklad ogdlnokrajowej sieci bibliotecznej.



Par.5
W zakresie merytorycznym i szkoleniowym Biblioteka korzysta z pomocy biblioteki
powiatowej ustanowionej dla powiatu zawiercianskiego. W sprawach wykraczajacych
poza mozliwo$ci organizacyjne biblioteki powiatowej moze bezposrednio korzysta¢ z
pomocy biblioteki pelniacej w wojewddztwie Slaskim ustawowe funkcje wlasciwe dla
wojewodzkiej biblioteki publicznej.

Par.6
Biblioteka uzywa pieczatki z nazwa w pelnym brzmieniu i adresem siedziby oraz
pieczeci okraglej zawierajacej posSrodku wizerunek orla a w otoku napis z nazwa.
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Par.7
Biblioteka stuzy rozwijaniu i zaspokajaniu potrzeb edukacyjnych, informacyjnych i
kulturalnych spoleczno$ci miasta i gminy.

Par.8

Do podstawowych zadan Biblioteki nalezy :

1. Gromadzenie, opracowywanie, ochrona i aktualizacja materialow bibliotecznych
utrwalonych w dowolnej formie, ze szczegélnym uwzglednieniem materialow
dotyczacych wlasnego regionu.

2. Gromadzenie, opracowywanie materialow bibliotecznych stuzacych zwalczaniu
uzaleznien i patologii spolecznej.

3. Pelnienie funkcji osrodka informacji biblioteczno-bibliograficznej i publicznej na
terenie miasta. Wspélpraca z biblioteka powiatowa w zakresie organizacji sprawnej
sieci informacji na terenie calego powiatu.

4. Udostepnianie materialow bibliotecznych na miejscu, wypozyczanie na zewnatrz
prowadzenie wymiany bibliotecznej z uwzglednieniem potrzeb wszystkich
mieszkancow miasta i gminy, bez wzgledu na ich wiek, wyksztalcenie, status
spoleczny, narodowos¢, przekonania religijne, w tym chorych i niepelnosprawnych.

5. Tworzenie i udestepnianie wlasnych baz danych: faktograficznych, katalogowych,
bibliograficznych oraz organizowanie dost¢pu do baz zewnetrznych.

6. Organizowanie réznego typu imprez popularyzujacych wiedze, kulture, ksiazke i
czytelnictwo oraz pozadane formy wspolzycia spolecznego.

7. Wspoldzialanie z bibliotekami wchodzacymi w sklad ogélnokrajowej sieci
bibliotecznej oraz innymi bibliotekami, instytucjami, organizacjami na rzecz i dla
dobra mieszkancow miasta i gminy oraz uzytkownikow Biblioteki.

8. Ustawiczne doskonalenie kadry i form pracy bibliotecznej stosownie do wymogéw
wspolczesnosci.

Par.9
Biblioteka moze rowniez podejmowac inne dzialania wynikajace z potrzeb Srodowiska
oraz realizacji ogélnokrajowej polityki bibliotecznej.
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Par.10

1. Na czele Biblioteki stoi Dyrektor, ktory kieruje jej dzialalnoscia, reprezentuje na
zewnatrz i jest za nig odpowiedzialny.

2. Burmistrz Miasta i Gminy Lazy powoluje i odwoluje Dyrektora Biblioteki po
zasiegnieciu opinii zwiazkow zawodowych i stowarzyszen zawodowych.

Par.11
1. W Bibliotece zatrudnia si¢ pracownikow dzialalno$ci podstawowej ,administracyjnej
oraz obshugi. W miare¢ potrzeby w Bibliotece moggq by¢ zatrudnieni specjaliSci z
innych dziedzin zwigzanych z dzialalnoscia Biblioteki.
2. Pracownikow zatrudnia, awansuje i zwalnia Dyrektor Biblioteki

Par.12
1.Dyrektor i pracownicy Biblioteki powinni posiada¢ kwalifikacje odpowiednie do
zajmowanych stanowisk i pelnionych funkcji, okreslone w odrebnych przepisach.
2.Wynagrodzenia pracownikow Biblioteki okreslone sa regulaminem wynagradzania
pracownikéw Biblioteki Publicznej Miasta i Gminy w Lazach.

Par.13
1. Organem doradczym i opiniodawczym Dyrektora Biblioteki jest powolane przez
Dyrektora Kolegium.
Dyrektor moze powolywac¢ stale i dorazne komisje do okreslonych zadan.
Sklad osobowy kolegium i komisji /ust.1 i 2/ jak rowniez przedmiot ich dzialania
ustala Dyrektor zarzadzeniem.
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Par.14
1. Biblioteka prowadzi wypozyczalnie, czytelnie, oddzialy dla dzieci, filie biblioteczne,
punkty biblioteczne oraz inne formy udost¢pniania zbiorow bibliotecznych.
2. W sklad Biblioteki wchodzg:
. Biblioteka Centralna w Lazach ul. Kosciuszki 3
. Filia w Grabowej
. Filia w Niegowonicach
. Filia w Rokitnie Szlacheckim
. Filiaw Chruszczobrodzie
. Filia w Wysokiej
. Filia w Ciggowicach
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Par.15
1. Szczegélowa organizacj¢ wewnetrzng Biblioteki oraz zakres dzialania
poszczegolnych komdérek organizacyjnych lub stanowisk pracy, ustala Dyrektor w
regulaminie organizacyjnym po zasiegnieciu opinii dzialajacych w niej zwiazkow
zawodowych.
2. Zasady i warunki korzystania z Biblioteki okresla regulamin nadany jej przez
Dyrektora.
Par.16
Przy Bibliotece i jej filiach moga dziala¢ stowarzyszenia i fundacje, zgodnie z
obowiazujacymi przepisami.
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IV GOSPODARKA FINANSOWA BIBLIOTEKI

Par.17
Przychodami Biblioteki sa: dotacje budzetowe, wypracowane Srodki wlasne,
dobrowolne wplaty darowizny, zapisy oséb prawnych i fizycznych, a takze wplywy z
innych zZrédel zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Wydatki na calkowita dzialalnos$¢ Biblioteki pokrywane sa z przychodow.
Biblioteka moze pobieraé oplaty za swoje uslugi wg zasad ustalonych w regulaminie
korzystania z Biblioteki w zakresie dopuszczonym przez ustawe o bibliotekach, a
wplywy przeznaczaé na cele statutowe.

Par.18

Biblioteka prowadzi gospodarke finansowa na zasadach wlasciwych dla instytucji
kultury, w ramach posiadanych srodkow oraz w oparciu o plan dzialalnosci, kierujac sie
zasadami efektywnoSci, celowosci i rzetelnosci ich wykorzystania.

Par.19
Biblioteka moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarcza zgodnie z obowigzujacymi
przepisami, obejmujaca miedzy innymi: dzierzawe lub wynajem pomieszczen, ushugi
reprograficzne/kserograficzne i inne/,organizowanie imprez kulturalnych i
edukacyjnych innych niz wlasciwe dla statutowych zadan biblioteki, realizacje
imprez zleconych, dzialalno$é reklamow3a i promocyjna.
Dochéd z dzialalnoS$ci gospodarczej przeznaczony jest na cele statutowe Biblioteki.

Par.20
Podstawa gospodarki finansowej Biblioteki jest roczny plan dzialalnosci instytucji,
zatwierdzony przez Dyrektora z zachowaniem wysokos$ci dotacji organizatora, po
zasi¢gni¢ciu opinii Komisji Kultury Oswiaty, Zdrowia i Opieki Spolecznej Rady
Miejskiej Laz.
Do skladania w imieniu Biblioteki oSwiadczen w zakresie praw i obowigzkow
finansowych i majatkowych wymagane jest wspoldzialanie Dyrektora i Glownego
Ksiegowego.

V POSTANOWIENIA KONCOWE

Par.21

Statut nadaje Rada Miejska w Lazach.

Par.22

Zmiany w statucie moga by¢ dokonane w trybie okreslonym dla jego nadania.



